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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 5a~REGIAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECO CRP/ 05 N°006/2010

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 52 REGIAO, entidade autarquica de
fiscalizacdo da profissédo de psicdlogo, instituido pela Lei n°® 5.766, de 20 de dezembro de 1971,
por intermédio da COMISSAO PERMANTE DE LICITACAO, estabelecida pela Portaria
CRP/05 n° 025 de 03 de maio de 2010, informa que realizara LICITACAO na modalidade de
TOMADA DE PRECO, do tipo MENOR PRECO, de acordo com a Lei 8.666/93, objetivando a
CONTRATACAO DE SERVICO DE VIGILANCIA ARMADA, na data designada abaixo, cuja
proposta de preco e documentagdo de habilitacdo deverdo ser entregues na mesma ocasido. O
processo licitatorio e a execu¢do do contrato se regerdo pelas disposi¢cdes contidas na Lei
8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores, mediante as clausulas e

condigdes descritas no presente EDITAL.

Local: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 5° REGIAO — CRP/05
Rua Delgado de Carvalho n° 53, Tijuca, Rio de Janeiro.

CEP.: 20.260-280

Data: 23/08/2010.

Horario: 09h00mim.

1. INTRODUCAO
1.1 Objeto

O objeto da presente Licitacdo € a contratacdo de empresa especializada no ramo de
vigilancia armada, nas dependéncias da(s) seguinte(s) Unidade(s) do Conselho Regional de

Psicologia — 5%

e Centro: Rua Tedfilo Otoni, 93- Centro - Rio de Janeiro-RJ- CEP: 20090-080 — pelo
periodo de 2% a 62 feira, no horario de 08h00Omin as 18h00min horas (diurno), de
18h00minh até 08h00min (noturno) e aos sdbados, domingos e feriados, 0 servigo sera

executado por 24 horas;

Rua Delgado de Carvalho, 53- Tijuca CEP 20260-280 Rio de Janeiro - RJ Tel/Fax: (21) 2139.5400 (Sede)
Tel/Fax: 2717.3211 (Niterdi) - Tel/Fax: 2768.0007 (Nova Iguacu) - Tel/Fax: (24) 2243.0834 (Petropolis)
http://www.crprj.org.br | e.mail - crprj@crprj.org.br




Conselho Regional de Psicologia - R]
e Tijuca: Rua Delgado de Carvalho, n° 53, Tijuca, Rio de Janeiro--RJ- CEP: 20260-
280 - pelo periodo de 22 a 62 feira, no horario de 08h00min as 18h00min horas (diurno),
de 18h00minh até 08h00minh (noturno) e aos sabados, domingos e feriados, o servico

sera executado por 24 horas;

e Nova lguacu: Rua Sebastido Herculano de Matos n° 41, Centro, Nova Iguagu —
RJ- CEP: 26255-220 pelo periodo de 22 a 62 feira, no horario de 18h00Omin as
09h00min horas (noturno) e aos sabados, domingos e feriados, o servico sera

executado por 24 horas;
1.2 Objetivos
Os objetivos fundamentais da contratacéo dos servigcos de Vigilancia sdo:

a) garantir a integridade fisica e o equilibrio emocional dos funcionéarios da Instituicéo,
contra a acao de pessoas ou outros da propria Instituicdo ou de fora dela, no ambiente de

trabalho;

b) garantir a integridade fisica de todo o acervo patrimonial da Instituicdo contra a acéo
de terceiros, ndo permitindo a sua depredacéo, violacdo, evasao e apropria¢éo indébita, etc;

c) acionar os 6rgdos de seguranca em casos de incéndios ou outros fatos ou

fenbmenos que coloquem em risco os servi¢os, dando imediato conhecimento a Administracédo.
1.3 Descri¢do dos Servicos

1.3.1 Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, bem como ao responséavel pelo Posto,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as

providéncias de regularizac@o necessarias;

1.3.2 Manter afixado no Posto, em local visivel, os niumeros de telefone da Delegacia de
Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instituicao

e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das atividades;

1.3.3  Observar a movimentagédo de individuos suspeitos nas imedia¢des do Posto, adotando
as medidas de seguranca conforme orientacéo recebida do preposto da CONTRATANTE, bem

como as que entenderem oportunas;

1.3.4 Permitir 0 ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas. Na(s) portaria(s), quando for o caso, 0s responsaveis pela

vigilancia fardo constar nos devidos livros de registro, o horario de entrada.Aos sabados,
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domingos ,feriados e nos horarios fora do expediente, a entrada nas dependéncias fica

condicionada a autorizacdo da Administracao.

1.3.5 Controlar e fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias, 24 horas por dia,
identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a
estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portées
fechados. Aos sabados, domingos, feriados e nos horarios fora de expediente, a garagem sé

podera ser utilizada mediante autorizacdo da Administracao;

1.3.6 Repassar para o(s) vigilante(s) que estara(ao) assumindo o Posto, quando da rendicao,
todas as orientagcbes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas

dependéncias e suas imediacges;

1.3.7 Comunicar ao responsavel da Unidade, todo acontecimento entendido irregular e que
atente contra o patriménio do CONTRATANTE;

1.3.8 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida do preposto do
CONTRATANTE, verificando todas as instalagbes, adotando os cuidados e providéncias

necessérias para o perfeito desempenho das fun¢des e manutenc¢éo da tranquilidade;

1.3.9 Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, devendo estar 10 (dez)
minutos antes no posto e de posse de acessorios, tais como lapis ou caneta, bloco de papel,

cassetete, arma, etc..

1.3.10 Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados e cumprir tarefas solicitadas por terceiros néo
autorizados;

1.3.11 Registrar e controlar, juntamente com o0 CONTRATANTE, diariamente, a frequéncia e
a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando

Seus Servigos;
1.3.12 Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizac¢ao;

1.3.13 O trabalho dos vigilantes sera desenvolvido com base em postos de Vigilancia e
escalas previamente estabelecidos pelo Supervisor do Nacleo Administrativo do
CONTRATANTE, os quais, a critério desta, poderao ser remanejados, trocados, modificados ou

substituidos no todo ou em parte.

1.3.14 A Licitante devera fornecer pessoal treinado e uniformizado, identificados através de

crachas;
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2. DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

2.1 Comprovar a formacéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formacdo de Agente de Vigilancias, expedidos por Instituicdes

devidamente habilitadas e reconhecidas;

2.2 Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacé@o de inicio dos servigos, a

mao-de-obra nos respectivos Postos relacionados no item 2;

2.3 Fornecer uniformes e seus complementos aos seus funcionarios envolvidos nos
servicos, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengéo

ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

2.4 A CONTRATADA nédo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de

uniforme e equipamentos a seus empregados;

2.5 Apresentar ao CONTRATANTE a relacdo de armas e cépias autenticadas dos seus
respectivos "Registros de Arma”, bem como o "Porte de Armas” de seus empregados que

realizardo os servigos;

2.6 Fornecer as armas, municdes e respectivos acessoérios desde a data inicial da

execucao do contrato;

2.7 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

2.8 Oferecer muni¢des de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese

alguma, o uso de munic¢des recarregadas;

2.9 Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a operacdo dos Postos, nos

regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislagcéo trabalhista vigente;

2.10 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de todos os funcionarios que

realizar@o os servigos nas instalacdes do CONTRATANTE;

2.11  Efetuar a reposi¢do de funcionarios nos Postos, em carater imediato, em eventual

auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

2.12  Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender

eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra
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que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as

instalacdes da contratante;

2.13  Atender de imediato as solicitacdes quanto a substituicbes da méo-de-obra, qualificada

ou entendida como inadequada para a prestacao dos servicos;

2.14  Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do preposto do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina/Saude do Trabalhador;

2.15 Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos Postos das

instalacdes onde houver prestacio dos servigos;

2.16  Os supervisores da CONTRATADA deveréo, obrigatoriamente, inspecionar 0s postos

no minimo 01(uma) vez por semana, em dias e periodos alternados;

2.17 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa propria ou de terceiros e na
salvaguarda do patrimdnio do CONTRATANTE, apds esgotados todos 0s outros meios para a

solug&o de eventual problema.

3. DA FISCALIZACAO

3.1 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Supervisor do Nucleo
Administrativo do CRP/05, a quem competira dirimir as ddvidas referentes a execugédo do
servigo, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade técnica da CONTRATADA, por

quaisquer irregularidades, inclusive perante terceiros.

4. DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E FORMA DE APRESENTACAO DOS
ENVELOPES

Integram o presente EDITAL o0s seguintes anexos:
a) Proposta Comercial — Anexo I;

b) Minuta de Contrato — Anexo Il.
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4.1 Os envelopes, devidamente fechados, indevassados e rubricados, deverdo conter

externamente, além do nome e / ou o timbre da Empresa, as seguintes indicacdes:

LICITAGAO / TOMADA DE PREGO n°. 06 / 2010.
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 052 REGIAO

Rua Delgado de Carvalho, N°. 53 — Tijuca — Rio de Janeiro.
DATA DE ABERTURA DA LICITACAO

ENVELOPE n° 01 — ENVELOPE DOCUMENTAGCAO
ENVELOPE n° 02 — ENVELOPE PROPOSTA

5. DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO

5.1 A documentacéo relativa ao envelope n°. 01 (HABILITACAO) devera ser apresentada
em ordem, numerada, rubricada, catalogada em ordem, além de autenticados por cartério de
notas. Na impossibilidade de se autenticar, a empresa licitante devera trazer os originais para
confronto e autenticac@o pelos membros da Comisséo de Licitacdo das 10h. as 16h. até dois

dias Gteis, antes da Sessé&o Publica de abertura dos envelopes de habilitacéo.

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por a¢bes, acompanhados de
documentos de elei¢cdes de seus administradores e a Ultima alteragdo, se houver, devidamente

registrado;

b) Certiddes de faléncia ou concordata, expedidas pelo Distribuidor da sede da Licitante
(1°, 2°, 39, 4° e 7° distribuidor), para empresas localizadas na cidade do Rio de Janeiro. Para as
localizadas fora deste municipio, certiddo negativa de faléncias e concordatas de todos os
oficios de registro de distribuicdo de sua jurisdicdo e declaracdo passada pelo forum local ou
juizo distribuidor, indicando quantos cartérios ou oficios de registros competem aquelas

distribuicoes.

C) Certiddo Negativa de Débito — CND, em plena validade, comprovando situa¢é@o regular

perante a previdéncia social (Lei n® 8.212/91);

d) Certiddo que comprove a regularidade como o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);
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e) Copia autenticada de documento que comprove a inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ);
f) Cépia autenticada da comprovacao de inscri¢cao junto a Policia Federal, autorizando o

porte de arma (registro das armas, porte de armas — especificando o quantitativo de armas e

seus respectivos registros), conforme Lei n°® 10.826/03 e Decreto n° 2.222/97;

Q) Cépia autenticada da comprovacédo de Revisao da Autorizacdo de Funcionamento

e do Certificado de Seguranca da empresa expedidos pela Policia Federal;

h) Copia autenticada do certificado de registro da Pessoa Juridica no Conselho Regional

de Psicologia da 052 Regiéo;

i) Cépia autenticada do certificado de seguro de vida em grupo, conforme dispde a

Convencéao Coletiva de Trabalho;

)] Declaracdo que prestara assisténcia juridica ou ressarcird o pagamento de honorarios
advocaticios aos seus empregados, quando sujeitos a acao penal por pratica de ato decorrente

do legitimo exercicio de suas fun¢des em horario de trabalho (original ou copia autenticada);

k) Declaracéo de pleno conhecimento e aceitacdo de todas as condicdes fixadas neste

Edital (original ou c6pia autenticada);

) Cépia autenticada de 02 (duas) declaragdes em papel timbrado e com carimbo
comprovando desempenho anterior, fornecido por duas entidades de direito publico ou privado

para as quais a Licitante tenha realizado servicos da mesma natureza;

m) Copia autenticada de documento que comprove que o0s vigilantes foram aprovados no
curso de formacao, conforme dispde inciso IV do artigo 16 da Lei n® 7.102/83, redacdo dada
pela Lei n° 8.863/94;

n) Declaracéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos; (original ou coépia

autenticada).

0) Certiddo que comprove a regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa

(ISS), em plena validade.
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5.2 Os documentos solicitados nos itens “b”, “c”, “d”, “f’, “g”, “m” e “0” deverdo estar

dentro do prazo de validade.

5.3 No caso da empresa licitante ser cadastrada no SICAF, a mesma devera trazer a
declaragdo de situacdo de regularidade (Situagdo do Fornecedor). Tal documentacédo devera
ser valida e emitida no prazo maximo de 05 (cinco) dias antes da licitacdo, ficando dispensada

LI ] [P ]

de apresentar os documentos do item 5.1, letras “b”, “c”,’d”,”e” e “0”.

6. DA SESSAO DE ABERTURA DA LICITACAO

6.1 Preliminarmente a abertura do envelope-documentagéo, o representante da empresa
deverd identificar-se perante a Comissao de Licitacdo através de documento que lhe
confira poderes para decidir sobre quaisquer assuntos relacionados com a Licitacao,
sobretudo no que se refere a eventual desisténcia de interposi¢do de recurso, caso contrario,

sé poderd acompanhar a licitacdo sem nenhuma possibilidade de manifestacao.

6.2 Esse documento podera ser uma carta de nomeacéo ou indicacdo para representar a
Empresa, devidamente assinada pelo diretor ou titular, com firma reconhecida, ou no caso do
representante ser o proprio titular ou diretor, cOpia autenticada do contrato social da
Empresa. Em ambos 0s casos, sera exigida a apresentacdo da cédula de identidade do

representante.

6.3 Os envelopes contendo os documentos relativos & habilitagdo serdo abertos na
presenca das interessadas, pela Comissao Permanente de Licitacédo, que fara a conferéncia e
dara vista da documentacéo, a qual deverd ser rubricada pelos representantes legais das

licitantes presentes.

7. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES E CRITERIOS PARA HABILITACAO.

7.1 A entrega das propostas sera feita em envelopes devidamente lacrados pelo

interessado, conforme o item 4.1;

7.2 N&o sera permitida a ampliacdo do prazo e horario para a entrega dos envelopes,

salvo, em carater geral, no interesse do CRP/ 05;
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7.3 Apbs o horério estabelecido para o recebimento dos envelopes, nenhum outro podera
ser recepcionado ou devolvido pela Comissdo, nem tampouco aceitos quaisquer adendos,

acréscimos ou supress0es;

7.4 ApOs a abertura dos “Envelopes de Habilitagdo”, na data consignada nesse Edital, a

Comisséo avaliara o documento exigido para a habilitacéo;

7.5 Abertos os envelopes com a documentacdo, a Comissdo Permanente de Licitacdo, a
seu juizo exclusivo, devera apreciar os documentos de cada licitante e, na mesma reuniéo,

divulgar o nome das habilitadas e das inabilitadas.

7.6 Sera considerado inabilitado o participante que deixar de apresentar os documentos

consignados neste edital ou deixar de cumprir qualquer item relativo & documentacéao.
7.7 O resultado da habilitagdo sera comunicado a todos os licitantes.

7.8 Os participantes julgados habilitados, passardo para a fase subseqiiente, quanto a
abertura do envelope contendo a “Proposta de Prego”.

7.9 Aos participantes julgados inabilitados ser@o devolvidos os envelopes fechados

contendo a proposta de prego.

7.10 A inabilitagédo do Licitante importara em preclusdo do seu direito de participar da fase

subsequente.

7.11 Ultrapassada a fase de habilitacdo e aberta a “Proposta de Prego”, ndo cabera
desclassificagdo por habilitacdo, salvo em raz@o de fatos supervenientes ou s6 conhecidos

apos o julgamento.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento do servico sera efetuado pelo CRP/05, a contar do més subsequente a
execucao dos servigos, no prazo maximo de até o 7° (sétimo) dia util ap6s a entrega da nota
fiscal e demais documentos solicitados no contrato, que deverdo ser devidamente atestados

pelo Supervisor Nucleo Administrativo do CRP/05.

8.2 Em caso de o CRP/05 fechar ou vender algum posto, o pre¢o sera suprimido nas notas

fiscais futuras, uma vez que o CONTRATADO deixara de prestar o servico naquele local.
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9. ALVARAS E REGISTROS

9.1 E de Unica e exclusiva responsabilidade do concorrente, a manutencéo de autorizacdes
governamentais, registro em entidades fiscalizadoras, tributos e contribuicdes,
credenciamentos, bem como os encargos trabalhistas, previdenciarios e securitarios de seu
pessoal, impostos incidentes sobre os servicos prestados, ficando o CRP/05 isento de
quaisquer responsabilidades ou 6nus sobre os mesmos, ndo cabendo cobrancas relativas nas
faturas/notas fiscais emitidas ao CRP/05.

10. FERRAMENTAS, APARELHOS E INSUMOS

10.1  E de Unica e exclusiva responsabilidade do licitante, o fornecimento de materiais de
trabalhos apropriados, vale transporte, alimentagdo e outros insumos necessarios ao
desempenho dos trabalhos para a realizagdo dos servi¢os consignados neste Edital, tanto com
relacdo aos custos com seus funcionarios, como para execu¢do dos servicos objetos desta

licitag&o.

11. DOS CUSTOS

11.1  Na proposta comercial deverdo estar incluidos todos os custos para o fornecimento dos
servigos, bem como quaisquer insumos que venham a ser necessarios para o perfeito

atendimento aos servigos solicitados, inclusive impostos e encargos;
11.2  Os valores serdo expressos em moeda nacional corrente (real);

11.3 Serdo efetuadas retencdes de impostos de acordo com as instru¢ces normativas do
INSS e da Receita Federal. Para as empresas estabelecidas fora do municipio do RJ sera

retido o ISS, de acordo com o Decreto Municipal n°. 10.514/91.

12. DO CONTEUDO DAS PROPOSTAS

12.1- As propostas deverdo ser elaboradas de acordo com o0 modelo constante no Anexo |,
em papel timbrado da licitante e apresentadas em 01 (uma) via, digitada, datada, rubricada e

assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas e conter o seguinte:
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a) Designacao do numero desta licitacao;

b) Preco expresso em reais, incluidos todos os encargos sociais e financeiros, para o
fornecimento de todos os servi¢cos consignados nesta licitacdo, juntamente com a planilha de

encargos.

c) Prazo para inicio da prestacéo dos servicos, ndo podera ser superior a 05 (cinco) dias

corridos, apés a assinatura do contrato;

d) Prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados

da data de sua entrega;

12.2 No montante proposto pela Licitante deverdo estar incluidos todos o0s custos
operacionais de sua atividade e os tributos que eventualmente se facam devidos. Estes

custos deverdo vir em planilha a parte junto a proposta de preco;

12.3  As Licitantes deverdo apresentar, obrigatoriamente, propostas livres de condi¢bes que

nao conflitem, implicita ou explicitamente, com aquelas estipuladas neste Edital.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

13.1 Na apreciacdo, julgamento e classificacdo das propostas a Comissdo levara em
consideragdo o MENOR PRECO GLOBAL, sendo que apenas uma empresa prestard os

servicos para o CRP/RJ;
13.2 Considerar-se-a totalmente desclassificada as propostas que:

| - apresentar-se em desacordo com as exigéncias e disposicfes deste edital e da Lei 8666/93

e suas alteragbes ou imponham condi¢des;

Il - apresentar pre¢cos manifestamente inexequiveis, exorbitantes ou zero, ou superior ao valor

estabelecido pela Lei 8666/93, previsto para a modalidade de Licitagdo Tomada de Preco;

Il - apresentar manifestos e comprovados erros de desvios nos precos ou indicacdes
incompativeis com os valores expressos numericamente ou por extenso, de forma a suscitar

dibia interpretacéo;

IV - for omissa, vaga ou apresente irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o

julgamento.
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14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 Eventuais recursos administrativos deverdo ser interpostos mediante peticdo
fundamentada, dirigida a Comissdo Permanente de Licitacdo do CRP/05, observando-se para
esse efeito, o rito e as disposicOes estabelecidas no artigo 109, incisos | e Il , que dispbe

acerca do prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a interposigao de eventual impugnagao.

15. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

15.1 Poderao participar empresas regularmente constituidas e que satisfizerem todas as

exigéncias do presente Edital;

15.2  Ser& vedada a participacdo de Empresas consideradas inidéneas por ato do Poder
Publico, impedidas de licitar, contratar, transacionar com a Administragdo Publica ou qualquer

de seus 6rgaos descentralizados;

15.3 A participacdo dos interessados no certame implica na aceitacdo incondicional sobre os
itens consignados em edital, ndo podendo em hipétese alguma alegar desconhecimento das

normas estabelecidas;

16. DAS RESPONSABILIDADES DO LICITANTE VENCEDOR

16.1  Além das responsabilidades previstas na Minuta de Contrato, que sera firmado com o
Licitante Vencedor, fica este obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstituir, substituir as
suas expensas no total ou em parte, quaisquer irregularidades verificadas na ocasido da

prestacéo e / ou fornecimento dos servigos.

17. FORMALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

17.1  ApOs adjudicado, o Licitante Vencedor e homologada a presente Licitacdo pela

autoridade competente, a aceitacao dar-se-a por meio da assinatura do Contrato.
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18. DA ASSINATURA DO CONTRATO

18.1 O prazo da prestacdo do servico de vigilancia sera de 12 meses contados da data de

assinatura do contrato;

18.2  Tera a adjudicataria o prazo de 02 (dois) dias contados da sua convocacao formal, para
assinatura do contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo e sofrer as sancdes

previstas neste instrumento;

18.3 Sem prejuizo do estabelecido no subitem 18.1 é facultado ao CRP/05, no caso da
recusa injustificada ao adjudicatario em assumir o instrumento de CONTRATO, convocar os
Licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas

mesmas condi¢des propostas pelo primeiro Licitante classificado.

18.4 No caso de recusa, a empresa licitante arcara com o 6nus, que devera ser no

percentual de 10% (dez por cento) do valor da proposta apresentada.

19. DA RESCISAO E DA RENOVACAO

19.1  Constituem causas, modalidades e consequéncias de rescisdo contratual aquelas

previstas pelos artigos 77 e 86 da Lei n° 8.666/93 e demais cominacdes legais;

Paragrafo Unico — No caso de rescisdo fica o CRP/05 desobrigado, desde j&a, do 6nus

decorrente da rescisao.

19.2 O pagamento dos servicos executados consignados neste Edital de Licitacdo e no
contrato de prestacdo de servigos ficard condicionado a apresentagcao de Certidao original
que comprove a regularidade de pagamento com o INSS, FGTS, folha de ponto,
contracheques e recibo de entrega de vale transporte, ambos assinados pelos funcionarios

envolvidos na realizacéo dos servicos.

19.3 Sem prejuizo do ato de rescisdo poderdo ser aplicadas as sancdes previstas no artigo
86,87 e 88 da Lei n° 8666/93, sendo que a multa pela ocorréncia de falta de funcionario sem a
devida reposi¢éo para a execugdo do servico corresponderd a 5 % (cinco por cento) por dia de
atraso, sobre o valor global do contrato da prestacdo dos servicos. A multa por
descumprimento das demais obrigacBes correspondera a 40% (quarenta por cento) do valor

global do contrato.
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19.4 O contrato para o objeto da presente Licitacdo podera ser estendido a critério da

contratante nos termos do artigo 57, 1l da Lei de Licitacéo.

19.5 Caso o contrato seja renovado, a cada periodo de doze meses, 0 seu reajuste se dara

de acordo com o indice do Governo Federal que é o IPCA.

20. DAS INFORMACOES SOBRE A LICITAGAO

20.1 Informacdes e esclarecimentos quanto a aspecto administrativo deste EDITAL poderéo

ser obtidas em dias Uteis, através do e-mail: licitacao@crprj.org.br, fax: (21) 2139-5400 ou site:

www.crpri.org.br, até trés dias Uteis que anteceder a data estabelecida para abertura do

envelope de habilitagéo.

20.2  As respostas dos esclarecimentos / informagdes estardo disponiveis no site em no

méaximo dois dias Uteis apds a sua formulacao.

21. DOTAGCAO ORCAMENTARIA

21.1  As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos de vigilante armado correrdo na

conta de “Servigos de Seguranga (pessoal)”, codigo 313239 do orgamento vigente.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1 Ao apresentar proposta fica subtendido que a Licitante aceita, irrestritamente, todas as
condi¢Oes estabelecidas no presente Edital e em seus anexos, e que conhece plenamente a
natureza e as condi¢cdes dos servicos a serem prestados, ndo se admitindo posteriormente,

alegacéo de desconhecimento;

22.2 O Presidente do CRP/05 podera revogar a Licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo

anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer escrito;

22.3 A Licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informac¢des e dos

documentos apresentados em qualquer fase da Licitagéo;

224 A Comissao podera solicitar, em qualquer época ou oportunidade, informacoes

complementares que julgar necessarias e pertinentes, ou fazer diligéncias.
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22.5 Decaira do direito de impugnar os termos deste EDITAL, a Licitante que, tendo-o aceito
sem objecdo, venha a apontar, depois da abertura dos envelopes de habilitacdo, falhas ou

irregularidades, que o viciem, hipétese em que tal comunicagéo nao tera efeito de recurso;

22.6 A impugnacao feita tempestivamente pela Licitante ndo a impedira de participar do

processo licitatdrio, até decisédo final a ela pertinente.

Rio de Janeiro, 05 de agosto de 2010

Lindomar Expedito Silva Dar6s

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
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ANEXO |
Proposta Comercial
(Modelo)

AO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

TOMADA DE PRECO / LICITAGAO N° 06/2010

Atendendo ao EDITAL desse Conselho, vimos apresentar nossa Proposta Comercial:

a) O valor GLOBAL para prestagéo dos servigos de vigilancia armada, conforme
consignado na Licitacéo, ja incluso todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, impostos,

taxas, emolumentos e outras taxas que se facam necessarias para prestacdo dos servigcos sera

l. O valor mensal do Posto da Rua Tedfilo Otoni, no Centro do Rio de Janeiro
serade RS .............. (T )i
Il O valor mensal do Posto da Rua Delgado de Carvalho, na Tijuca, Rio de
Janeiro serdde R$ ............. (O );
M. O valor mensal do Posto da Rua Sebastifio Herculano de Matos, em Nova
Iguagu serade RS ............... [ COT );
C) Serad cobrado valor de ............... (e ) por hora/lhomem, que sera
avaliado para questdes de hora-extra.
d) O prazo para o inicio dos servicos consignados no edital, serd de no maximo
de 05 (cinco) dias corridos apés a assinatura do contrato, ou outra a qual for melhor para a
CONTRATANTE.
e) Prazo de validade da nossa Proposta serd de ....... (ceeeen ) dias apés a data de
abertura dessa proposta.
f) Estou ciente de que a Empresa Licitante vencedora seri a que apresentar o

MENOR PRECO no item “a@” da presente proposta, anexo I.

Rio de Janeiro,

Nome:

Cargo / Funcao:
RG:

CPF.:

O DEMONSTRATIVO DE PLANILHA DE CUSTOS (ENCARGOS SOCIAIS /
TRIBUTOS / INSUMOS) DEVERA VIR EM ANEXO.
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ANEXO 1l
LICITACAO/TOMADA DE PRECO N° 06/2010
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
N° XXX/2010

TERMO DE QUE CELEBRAM ENTRE SI O CONSELHO
REGIONAL DE PSICOLOGIA DO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA XXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 052 REGIAO, autarquia federal, criado pela
Lei n° 5.766/71, com sede na rua Delgado de Carvalho n® 53 — Tijuca - Rio de Janeiro, inscrito
no CNPJ sob o n° 37.115.458/0001-04, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Diretor Executivo XXXXX, XXXX, XXXX, portador da carteira de
identidade n°. XXXX, expedido pelo CRP/05, inscrito no CPF sob o n° XXXXX, residente e
domiciliado na xxxxxx, nesta Cidade,por outro lado a empresa XXXXXXX, com sede na XXXXX
, XXXXX, Rio de Janeiro, RJ , inscrita no CNPJ sob 0 n°. XXXXXX, com inscricdo estadual n°.
XXXXX doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. XXXXX,
XXXX, XXX, XXXX, portador da carteira de identidade n°. XXXXX, expedida pelo IFP, inscrito
no CPF sob o0 n°% XXXXX domiciliado e residente & Rua XXXXX, Rio de Janeiro, resolvem
celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos de Vigilancia Armada, com sujei¢éo as
disposi¢Bes da Lei Federal n°. 8.666/93 e sua atualizagdo pela Lei Federal n° 9.648/98, e de
acordo com as clausulas e condi¢des seguintes, cujo objeto foi adjudicado ao vencedor da
Licitacdo / TOMADA DE PRECO n°. XXX/XXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1. O objeto do presente contrato é a prestacdo de servicos de vigilancia armada nas
condi¢des e nos imdveis abaixo descritos:

Rua Delgado de Carvalho n°. 53, Tijuca, Rio de Janeiro — vigilancia armada - pelo
periodo de 22 & 62 feira, no horario de 08h:00min as 18:00 horas (diurno) e no horario de
18h00min as 08h00Omin (noturno). Aos sabados, domingos e feriados, 0 servico sera
executado por 24 horas;

Rua Sebastido Herculano de Matos n°. 41, Centro, Nova Iguacu — vigildncia armada -
pelo periodo de 2% a 62 feira, no horario de 18h:00min as 09h00Omin (noturno) e aos

sabados, domingos e feriados, o servico sera executado por 24 horas;
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Rua Teofilo Otoni, 93 — Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20090-080 — vigilancia
armada - pelo periodo de 22 & 62 feira, no horario de 08h:00min as 18:00 horas (diurno) e
no horario de 18h00min as 08h00min (noturno). Aos sabados, domingos e feriados, o

servigo sera executado por 24 horas;

1.1.A contratada Licitante devera fornecer pessoal treinado e uniformizado, identificados
através de crachas.

1.2.Quando necessario a utilizacédo dos servigos durante datas e horarios fora do expediente,
os valores seréo cobrados, com base no custo hora/lhomem, sendo acrescido dos devidos
valores de horas extraordinarias, que serdo comunicados com antecedéncia a este
CRP/05.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGCAO DA CONTRATADA

2. A CONTRATADA obrigar-se-a:

2.1. Fornecer a médo de obra, materiais e equipamentos necessarios para a prestacdo dos
servicos objeto deste Contrato;

2.2. Devera efetuar os servicos com eficiéncia, competéncia, cumprindo o estabelecido no
objeto do presente Contrato;

2.3. Cumprird fielmente o prazo proposto e estabelecido neste Contrato, responsabilizando-se
por todos os 6nus decorrentes pelo hdo cumprimento deste;

2.4. Comunicar, por escrito ao CONTRANTE quaisquer problemas relacionados a execuc¢éo do
presente Contrato;

2.5. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos prazos do objeto deste Contrato, cabendo-lhe
integralmente o énus decorrente pelo ndo cumprimento nas datas estabelecidas;

2.6. Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros provocados
por ineficiéncia, impericia, negligéncia, imprudéncia ou irregularidades cometidas, mesmo
que por seus empregados, prepostos ou outros, na execucdo dos servicos, objeto deste
Contrato;

2.7. Fornecer copia autenticada do certificado de seguro de vida em grupo, conforme dispde a
Convencéo Coletiva de Trabalho, quando vencer;

2.8. Prestar assisténcia juridica ou ressarcir o pagamento de honorarios advocaticios aos seus
empregados, quando sujeitos a acdo penal por pratica de ato decorrente do legitimo
exercicio de suas fungdes em horério de trabalho;

2.9. Pela guarda e manuseio das armas, inclusive quando na troca / substituicdo de seus
empregados, ndo podendo deixa-las sob a responsabilidade de outras pessoas, a ndo ser
as autorizadas;

2.10. A contratada devera afixar um cofre, para guarda do armamento, em parede de
alvenaria deste conselho;
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2.11. Comprovar a formacdo técnica especifica da méo-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagdo de Agente de Vigilancias, expedidos por Instituicées
devidamente habilitadas e reconhecidas;

2.12. Implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizacao de inicio dos servigos, a
mao-de-obra nos respectivos Postos relacionados na clausula primeira;

2.13. Fornecer uniformes e seus complementos aos seus funcionarios envolvidos nos
servicos, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho;

2.14. A CONTRATADA nédo podera repassar os custos de qualquer um desses itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados;

2.15. Apresentar ao CONTRATANTE a relacdo de armas e cépias autenticadas dos seus
respectivos "Registros de Arma", bem como o "Porte de Armas" de seus empregados que
realizardo os servigos;

2.16. Fornecer as armas, municbes e respectivos acessoérios desde a data inicial da
execucao do contrato;

2.17. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

2.18. Oferecer muni¢Bes de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipo6tese
alguma, o uso de municdes recarregadas;

2.19. Prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir & operacdo dos Postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente;

2.20. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de todos os funcionarios que
realizar@o os servigos nas instalacdes do CONTRATANTE;

2.21. Efetuar a reposi¢do de funcionarios nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

2.22. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-
obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalacdes da contratante;

2.23. Atender de imediato as solicita¢cdes quanto a substituicbes da méo-de-obra, qualificada
ou entendida como inadequada para a prestacdo dos servicos;

2.24. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do preposto do
CONTRATANTE, inclusive gquanto ao cumprimento das Normas Internas e de Segurancga
e Medicina/Saude do Trabalhador

2.25. Supervisionar e inspecionar 0s postos no minimo 01(uma) vez por semana, em dias e
periodos alternados;

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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O CONTRATANTE se obriga:

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como impedir que a mao-de-obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagdes da contratante;

No caso de qualquer problemas referente a execugdo dos servigos, a contratante
comunicara imediatamente e por escrito a contratada, a fim de que seja solucionado;

Responsabilizar-se pelas comunicagbes em tempo habil, nas questdes relativas a nao
execucao de qualquer clausula do contrato;

Efetuar o pagamento, nas condi¢bes e preco pactuado;

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA E PRAZO

O Contrato passara a vigorar a partir do segundo dia corrido da data da sua assinatura, ou
qualquer outra data melhor para a CONTRATANTE, pelo periodo de 12 (doze) meses
consecutivos e ininterruptos, podendo ser prorrogado a critério da Contratante, com base
na Lei de Licitacdes e Contratos.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO DO VALOR

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

O valor total anual para a prestacéo dos servicos relativos ao presente Contrato sera de R$
XXXXXX (XXXXXXXXXXXX), compreendendo o periodo consignado na clausula Quarta
deste Contrato, devendo ser dividida em 12 (doze) parcelas iguais mensais,
compreendendo o fornecimento de todos 0s insumos necessarios.

O pagamento do servigco sera efetuado pelo contratante, a contar do més subseqiiente a
execucao dos servigos, no prazo maximo de até o 7° (sétimo) dia Gtil apdés a entrega da
nota fiscal que devera ser devidamente atestada pela Supervisor Nucleo Administrativo do
CRP/05.

Para efeito de pagamento das horas extras trabalhadas, o valor serd de R$ XXXX (XXXX)
por homem/hora, com a devida autorizagdo do contratante.

Nao serd efetuado o pagamento a contratada enquanto perdurar pendéncia de liquidagao
de obrigac@o contratual, sendo que o pagamento referido no item 5., serd realizado
somente com a apresentacdo da Nota fiscal.

O valor do presente Contrato compreende todas as despesas decorrentes de sua
execucao, bem como quanto aos itens especificados na presente clausula.

O valor do presente Contrato tem como data base o0 més de XXXX, nao devendo sofrer
reajustes de valores durante o prazo de 12(doze) meses, com base no artigo 65 da Lei
8666/93.

O pagamento dos valores devidos sobre os servigos executados e consignados neste
Contrato de prestacdo de Servigos, ficara condicionado a apresentacdo de Certidao
original que comprove a regularidade de pagamento com o INSS, FGTS, folha de
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ponto, contracheques e recibo de entrega de vale transporte, ambos assinados pelos
funcionarios envolvidos na realizac&o dos servicos.

CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6. As despesas decorrentes da Contratacdo dos Servicos, objeto do presente, correrao a
conta de “Servigos de Segurancga (pessoal)” codigo 313239 do Orcamento vigente.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES E RESCISAO CONTRATUAL

7. O CONTRATADO ficara sujeito as penalidades constantes no artigo 86, 87 e 88 da Lei n°.
8666/93, ficando estipulado a multa no valor de 5% (cinco por cento) ao dia, sobre o valor
global do Contrato de prestacdo de servico, para 0 caso da ocorréncia de falta de
funcionario sem a devida reposicdo para a execucdo dos servigos, bem como de 40%
(quarenta por cento) sobre o valor global do contrato no caso de descumprimento das
demais clausulas contratuais, quantia essa que sera descontada do pagamento devido. Em
caso de ndo serem suficientes, o restante sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE FISCAL E TRABALHISTA, FRETE E
OUTRAS.

8. O CONTRATADO fica responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarias e
transporte de quaisquer produtos necessarios a execucdo dos servigos resultantes do
presente Contrato.

Seréo efetuadas retencdes de impostos de acordo com as instru¢cdes normativas do INSS e da
Receita Federal. Para as empresas estabelecidas fora do municipio do RJ sera retido o ISS, de
acordo com o Decreto Municipal n°. 10.514/91.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

9. A CONTRATANTE efetuard o cumprimento do presente contrato, no que se refere ao
perfeito cumprimento de todas as condi¢Ges estabelecidas neste Contrato. A execug¢éo do
contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Supervisor do Nucleo Administrativo do
CRP/05, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade técnica da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultantes de
imperfeic6es da forma de trabalho ou danos causados por seus empregados ou prepostos.

9.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou parte os produtos
fornecidos, se em desacordo com o presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RENOVACAO E RESCISAO

10. O Contrato podera ser rescindido pelos motivos enumerados pelo artigo 77, e pelos
incisos | a XVII do artigo 78, na forma e com as consequiéncias previstas pelos artigos 79 e
80, todos da Lei n°. 8.666/93, com as alteracdes operadas pela Lei n°. 8883/94.
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10.1. O Contrato para o objeto da presente licitacdo podera ser estendido a critério da
Contratante nos termos do artigo 57, I, da Lei de Licitacdes.

10.2. No caso de renovacdo do contrato, 0 reajuste sO deverd ocorrer mediante
fundamentacédo e de acordo com o indice inflacionario do governo federal, que hoje é o
IPCA, e de acordo com a clausula 5.5 deste contrato.

10.3. No caso do ndo atendimento, as solicitacdes e as determina¢gfes deste CRP/05 no que
se refere a producdo ou entrega dos materiais objeto deste Contrato, a Contratada sera
notificada formalmente, sendo que apés 3 (trés) comunicados, sera rescindido o Contrato
firmado, devendo o Contratado assumir as penalidades contratantes na CLAUSULA
OITAVA deste documento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11. A despesa com locomocgao de seus empregados para entrega, transporte de materiais e
equipamentos ou outras decorrentes da execucédo dos servicos relatados neste Contrato,
correm por conta do Contratado.

11.1. Em caso de o CRP/05 fechar ou vender alguma casa, o preco sera suprimido
nas notas fiscais futuras, uma vez que 0o CONTRATADO deixara de prestar 0 servi¢o
naquele local.

11.2. Fica eleito o foro da Justica Federal da Circunscricdo do Rio de Janeiro, como
Unico competente para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente
Contrato, com expressa renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11.3. Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e

contratados, lavrou-se este Contrato em 03 (trés) vias de igual teor, que vai por todos
assinados, atendidas as formalidades legais para que produza os efeitos de direito.

Rio de Janeiro, xxx de xxxx de XxXxXx.

XXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXX XXX

TESTEMUNHAS

1) 2)

Nome: Nome:

Identidade: Identidade

CPF: CPF:
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