Anexo 11

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO DE RECEPCIONISTA QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
PSICOLOGIA DO RIO DE JANEIRO E A
EMPRESA XXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO RIO DE
JANEIRO, autarquia federal, criado pela Lei n® 5.766/71, com sede na rua Delgado de
Carvalho n® 53 — Tijuca - Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ sob o n® 37.115.458/0001-04,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelos Diretores
Executivos , XXXXX e XXxXXxxX, ambos residentes e domiciliados nesta Cidade, por outro
lado a XXXXXXXXX, com sede na xXxxxxX, inscrita no CNPJ sob o n® xxxx, com
inscricdo municipal n® xxxx doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. xxxxxx domiciliado e residente nesta cidade e XXXXXX,
residente e domiciliado nesta cidade, resolvem celebrar o presente Contrato de
Prestacdo de Servicos de Recepcionista com sujeicdo as disposi¢cdes da Lei Federal
n° 8.666/93 e sua atualizacdo, e de acordo com as clausulas e condi¢Bes seguintes,
cujo objeto foi adjudicado ao vencedor da Licitacdo / Tomada de Pregcos n°
0012/2011.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1. O objeto da presente contrato é a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos de recepcionista (homem ou mulher);

1.1- Os servicos de recepcédo serdo prestados na Sede do Conselho Regional de Psicologia
— 52 Regido, no horéario de 08:00 as 17:00 horas e das 10:00 as 19:00 horas, de
segunda a sexta-feira ou, de acordo com a necessidade da CONTRATANTE, sera
prestado eventualmente em outro imoével do CRP- 05;

1.2- Os servicos de recep¢do compreendem as seguintes atribuigdes:

a) Direcionar as pessoas aos setores visitados.

b) Registrar as entradas e saidas e setor (es) visitado (s).

c) Controlar entrada e saida de veiculos.

d) Controlar o recebimento e o envio de todas as correspondéncias.

e) Atender a eventos do CRP-05, quando solicitado pelo setor responsavel;
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) Comunicar imediatamente a area responsavel pela fiscaliza¢cdo dos servigos, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam tomadas as medidas
de regularizagdo necesséria.

Q) Controlar a entrega e recebimento de chaves do claviculario situado na recepgdo por

meio de preenchimento de modelo préprio.

CLAUSULA SEGUNDA - PERFIL EXIGIDO DA RECEPCIONISTA

2. A Empresa contratada devera ter em seus quadros recepcionistas com formagéo de nivel
médio (2° grau completo), capacidade de comunicar-se com fluéncia, conhecimento de
informatica como usuario, desenvoltura e cordialidade e apresentar experiéncia na
execucdo de atividades compativeis descritas neste Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

3. A CONTRATADA se obriga:

3.1 Executar os servigos com eficiéncia, competéncia, conforme as disposi¢cdes estabelecidas
neste instrumento de contrato e ao edital de licitagcdo, ao qual este instrumento
contratual faz parte;

3.2Dispor de quadro de pessoal suficiente para o atendimento do objeto deste contrato,
devidamente uniformizado, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servico, demissdo e outros analogos.

3.3 Comunicar, por escrito, a Geréncia Geral do CRP-05, quaisquer problemas relacionados
a execucgao do Contrato.

3.4Ressarcir eventuais prejuizos causados ao CRP-05 ou a terceiros provocados por
ineficiéncia, impericia ou negligéncia cometidas, mesmo que por seus empregados ou
prepostos, na execucgéo do Contrato.

3.5 Responsabilizar-se pelo custo dos meios necessarios a execug¢do do objeto deste
Contrato, utilizando-se de infra-estrutura e recursos proprios;

3.6N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

3.7 Manter um supervisor / gerente responsavel pelo gerenciamento do servico, com poderes
de representante ou preposto para tratar com a CONTRATANTE;

3.8 Selecionar rigorosamente os empregados que prestardo o0s servicos contratados,
encaminhando pessoas de boa conduta e demais referéncias e tendo suas funcgdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, com a anuéncia do
CONTRATANTE;

3.9 Disponibilizar, imediatamente, a CONTRATANTE, apds a assinatura do contrato, o
pessoal necesséario a sua execucao;
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3.10 Enviar carta de apresentacdo dos empregados alocados, anexada a copia da CTPS
devidamente assinada;

3.11 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas
reclamagfes se obriga a atender prontamente;

3.12 Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou com mal subito;

3.13 Registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias nos locais de servigos; e

3.14 Manter, durante a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no Edital.

3.15 Manter as autorizagdes governamentais, registro em entidades fiscalizadoras,
tributos e contribui¢cdes, credenciamentos, bem como o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios e securitarios de seus funcionarios, impostos incidentes sobre os servigos
prestados, ficando o CONTRATANTE isento de quaisquer responsabilidades ou 6nus
referente aos mesmos.

3.16 Fornecer os materiais de trabalhos apropriados aos seus funcionarios, incluindo vale-
transporte, alimentacdo, uniforme e outros insumos necessarios ao desempenho dos
trabalhos para a realizacdo dos servi¢cos consignados neste contrato, ndo repassando
quaisquer destes custos a seus funcionarios.

3.17 Fornecer vale alimentacdo a cada empregado disponibilizado para realizacao
dos servicos contratados em valor que nao podera ser inferior a R$ 12,00 (doze

reais) por dia e cujo valor devera ser reajustado pela variagdo do IPCA do més vigente
de renovacgédo do contrato, caso a mesma ocorra.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4. A CONTRATANTE se obriga:

4.1 Comunicar imediatamente e por escrito a CONTRATADA, a fim de que seja
solucionado, qualquer problema referente & execuc¢do do contrato,

4.2 Efetuar o pagamento, nas condigdes e preco pactuados neste instrumento contratual;

CLAUSULA QUINTA — VIGENCIA E PRAZO

5. O Contrato passara a vigorar a partir de xxxxx, pelo periodo de 12 (doze) meses
consecutivos e ininterruptos;

5.1 O presente contrato podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE nos termos do
artigo 57, Il da Lei de Licitagdo e Contratos, 8.666/93;
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5.2 Caso o contrato seja renovado o seu reajuste se dard de acordo com o indice do
Governo Federal, que é o IPCA acumulado, tendo como base o més de renovagdo do
contrato.

CLASULA SEXTA — DO LOCAL DE FORNECIMENTO DO OBJETO CONTRATUAL

6. A prestagdo dos servicos, com a devida méo-de-obra objeto do presente Contrato,
prioritariamente, devera ser nas dependéncias da sede da CONTRATANTE, onde os
servicos deverdo ser realizados dentro do prazo estabelecido, ndo cabendo ressarcimento
de qualquer espécie, além dos ja caracterizados.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO DO VALOR

7. O pagamento do servi¢co serd efetuado pelo CRP/05 no 7° (sétimo) dia uatil do més
subsequente a execucao dos servigos, mediante apresentacdo de nota fiscal, que devera
ser devidamente atestada pelo Supervisor do Nucleo Administrativo e/ ou Geréncia Geral
do CRP/05.

7.1 O valor mensal da prestagdo dos servigos relativos ao presente Contrato é de R$
XXXXX (XXXXXXXXXX), € 0 valor anual é R$ XXXXX (XXXXXXXXXX) compreendendo o
periodo consignado na clausula 52 deste contrato e o niumero de beneficiarios da data
de sua assinatura incluindo o fornecimento de todos 0s insumos necessarios;

7.2 Quaisquer prestacdo de servigos realizadas em dias e/ou horarios ndo compreendidos
na Clausula n° 1, serdo pagas de acordo com os valores apresentados no anexo | do
edital — proposta comercial - no valor do homem-hora de R$ X , com a devida
autorizagdo da gerente geral do CRP/RJ.

7.3 Nao sera efetuado o pagamento a contratada enquanto perdurar pendéncia de
liquidacdo de obrigacédo contratual, sendo que o pagamento referido no item 7.2., sera
realizado somente com a apresentacdo da Nota fiscal.

7.4 O valor do presente Contrato compreende todas as despesas decorrentes de sua
execucdo, bem como quanto aos itens especificados na presente clausula.

7.5 O valor do presente Contrato tem como data base o més de xxxx, nao devendo sofrer

reajustes de valores durante esse periodo, com base no artigo 65 da Lei 8666/93.

7.6 O pagamento dos valores devidos sobre os servigos executados e consignados neste
Contrato de prestacdo de Servicos, ficard condicionado a apresentacao de Certidao
original que comprove a regularidade de pagamento com o INSS, FGTS, folha de
ponto, contracheques e recibo de entrega de vale transporte dos funcionarios
envolvidos na realizacdo dos servigos.

7.7 O valor do presente Contrato compreende todas as despesas decorrentes de sua
execucdo inclusive a retencdo na fonte do INSS, IRPJ, CSLL, PIS/PASEP e
COFINS de acordo com as Instru¢gdes Normativas do INSS e da Secretaria da
Receita Federal e demais impostos e contribui¢cdes de acordo com a legislacéo
em vigor.
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CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA

8. As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos de recepcionista correrdo na
conta de “Prestacdo de Servicos Pessoa Juridica — Terceirizagdo”, coédigo
3.1.32.44, do orgamento vigente.

CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES E RESCISAO CONTRATUAL

9. Em caso de rescisao contratual fica o CONTRATANTE desobrigado, desde ja, de
todo e qualquer 6nus decorrente da mesma;

9.1 No caso do n&o atendimento, as solicitagdes e as determinagfes deste CRP/RJ no
que se refere ao objeto deste Contrato, a CONTRATADA sera notificada formalmente,
sendo que ap6s 03 (trés) comunicados, sera rescindido o Contrato firmado, devendo a
CONTRATADA suportar as penalidades abaixo;

9.2 Constituem causas, modalidades e consequéncias de rescisdo contratual aquelas
previstas pelos artigos 77 e 86 da Lei n® 8.666/93 e demais cominacdes legais;

9.3 Sem prejuizo do ato de rescisdo poderdo ser aplicadas as sancgdes previstas no
artigo 86, 87 e 88 da Lei n°® 8.666/93, sendo que a multa pelo atraso no fornecimento
correspondera a 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total
da prestacdo de servicos. A multa por inadimpléncia das demais obrigacdes
correspondera a 40% (quarenta por cento) do valor dos servicos.

9.4 O cumprimento do prazo de que trata esta clausula, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, ainda que resultantes de imperfeicdes da forma de trabalho ou danos
causados por seus empregados ou prepostos.

9.5 As quantias apuradas referente as multas estabelecidas na clausula 9.2
deste contrato sdo reconhecidas como liquidas, certas e exigiveis, cobraveis por
via de execucdo administrativa ou judicial e compensaveis pelo Conselho
Regional de Psicologia — 52 Regidao de qualquer crédito porventura existente em
conformidade aos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93;

9.6 As multas aplicadas pela CONTRATANTE serdo descontadas dos valores
devidos a CONTRATADA ou recolhidas na conta corrente da mesma;

9.7 As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si,
podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo do ato de
rescisdo e de outras medidas cabiveis inclusive aquelas previstas no Cdodigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078/90).

9.8 Em qualquer hipétese, a CONTRATADA ser& notificada para apresentacédo
de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacao;

Rua Delgado de Carvalho, 53- Tijuca CEP 20260-280 Rio de Janeiro - RJ Tel/Fax: (21) 2139.5400 (Sede)
Tel/Fax: 2717.3211 (Niter6i) - Tel/Fax: 2768.0007 (Nova lguacu) - Tel/Fax: (24) 2243.0834 (Petropolis)
http://www.crprj.org.br | e.mail - crprj@crprj.org.br



CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE FISCAL E TRABALHISTA, E OUTRAS.

10.A CONTRATADA fica responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarias e
transporte de quaisquer produtos necessarios a execucdo dos servigos resultantes do
presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZAGCAO

11. A CONTRATANTE efetuara o cumprimento do presente contrato, no que se refere ao
perfeito cumprimento de todas as condigdes estabelecidas neste Contrato e ao edital
de licitagcdo ao qual faz parte.

11.1- O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou parte os servi¢os, se em
desacordo com o presente Contrato.

11.2 - A execucdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada pelo Supervisor do
Nucleo Administrativo do CRPO5, nédo excluindo nem reduzindo a responsabilidade
técnica da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, ainda que resultantes de imperfeicbes da forma de trabalho ou
danos causados por seus empregados ou prepostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

12. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais,
0s acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios nos servigos, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado no contrato,
em razao da variacdo a maior ou a menor do namero de beneficiarios, conforme
artigo 65, 81° e 82° da Lei 8.666/93, sem prejuizo do disposto na clausula 7.1
deste contrato;

Fica eleito o foro da Justica Federal da Circunscricdo do Rio de Janeiro, como uUnico
competente para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente Contrato, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Lido e achado conforme entre as partes e por estarem assim justos e contratados,
lavrou-se este Contrato em 03 (trés) vias de igual teor, que vai, por todos assinados,

atendidas as formalidades legais para que produza os efeitos de direito.

Rio de Janeiro, XXXXXXXXXX.

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 052 REGIAO

CONTRATADA
TESTEMUNHAS

1) 2)
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